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使用须知
1. 学生用户名：学号
2. 学生初始密码：身份证号
3. 如有学生遗忘密码可向二级分院教学秘书报告学号或姓名，二级分院教学秘书帮助修改密码或者直接在登陆窗口点击“忘记密码”，输入相关身份信息后就可以找回密码。
4. 学生用学号和身份证号登录系统，系统会强制修改密码，学生修改密码。
5. 学生用学号和修改后的密码登录系统，系统会强制填写学生的联系方式,QQ,电子邮件，家庭信息，学生添加好个人信息。


[bookmark: _Toc366075027][bookmark: _Toc368994114]基本信息

基本信息可以查看自己的毕业设计及实习的相关信息
[image: ]

[bookmark: _Toc368994115]毕业综合
1. [bookmark: _Toc366075029][bookmark: _Toc368994116]实习单位
简介：
校外实习：
单位搜索：可以在企业库搜索和自己实习相同的企业，系统会自动输入该企业的信息。
工作描述（岗位职务）：在企业什么岗位上做什么。
工资：如实填写工资，如果没有可以填写0 
校内综合实训：
3+2学生如果不出去找实习单位，可以叫指导教师分配任务。该任务可以当做后期毕业设计的材料。
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]

2. [bookmark: _Toc366075030][bookmark: _Toc368994117]签约单位
简介：
	签约单位添加形式和实习单位一样，学生在企业转正或签了三方协议时，学生填写签约单位信息。
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]

3. [bookmark: _Toc366075031][bookmark: _Toc368994118]实习周记
简介：
学生写实习周记有字数规定，该字数由学校教务处规定，必须写满该字数以上才能提交。周记内容必须如实反映学生在这一周内的情况。如不认真撰写周记会影响最后的实习成绩，影响毕业。
时间段：星期一到星期天。学生必须在一周内写一篇周记，不能多写和
少写。指导教师没有批阅之前，周记是可以修改的；批阅了就不能修改。
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]

4. [bookmark: _Toc366075032][bookmark: _Toc368994119]提问与作业
简介：
	学生提问：学生在实习过程中遇到专业问题，法律问题，生活问题可以向指导教师提问，指导教师会及时回复学生提的问题。学生在看指导教师的回复后，可以继续多次回复。
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]

5. [bookmark: _Toc366075033][bookmark: _Toc368994120]实习报告
简介：
	在实习过程中，根据学校的要求提交实习总结报告，学生按时写好报告提交。指导教师会及时批阅。
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]
6. [bookmark: _Toc366075034][bookmark: _Toc368994121]课题管理
简介：
	毕业设计课题是有指导教师和学生共同商议，有指导教师填写。如果没有输入课题，毕业设计是无法进行。如果暂时无法确定课题，可以将课题命名为“暂定”，等课题确定再做修改	
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]

7. [bookmark: _Toc366075035][bookmark: _Toc368994122]任务书
简介：
任务书是一般学校是由指导教师下发（个别学校是由学生先撰写上传，指导教师下载批阅），学生根据下载任务书撰写毕业设计
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]

8. [bookmark: _Toc366075036][bookmark: _Toc368994123]开题报告
简介：
	按照任务书的计划,写好开题报告,上传到该平台，指导教师会及时批阅
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]

9. [bookmark: _Toc366075037][bookmark: _Toc368994124]毕业论文
简介：
	和开题报告类似	
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]

10. [bookmark: _Toc366075038][bookmark: _Toc368994125]毕业成果
简介：
	跟开题报告类似，但毕业成果可以上传Rar或Zip文件	
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]

11. [bookmark: _Toc366075039][bookmark: _Toc368994126]答辩安排
简介：
	查看自己的答辩时间，便于工作上的时间安排	
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]
[bookmark: _Toc366075040][bookmark: _Toc368994127]我的信息
简介：
	修改自己的基本信息如联系电话，联系地址等	
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]

[bookmark: _Toc366075041][bookmark: _Toc368994128]我的教师
简介：
	可查看指导教师、大队长及专业室主任联系方式
	
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]


[bookmark: _Toc366075042][bookmark: _Toc368994129]岗位招聘
简介：
	本模块为跳转到浙江省上班吧人才网的链接，上班吧是一家专为应届生免费提供招聘信息，以及在校大学生兼职信息的网站。


[bookmark: _Toc366075043][bookmark: _Toc368994130]文档管理
1. [bookmark: _Toc366075044][bookmark: _Toc368994131]接收文件
简介：
	接收发送给本角色的文件，包括下载功能
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]

2. [bookmark: _Toc366075045][bookmark: _Toc368994132]查阅通知
简介：
	可以查看有学校和二级学院下发的通知
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]

[bookmark: _Toc366075046][bookmark: _Toc368994133]意见反馈
简介：
	本模块为系统使用中出现的BUG或对本系统有意见建议，系统会汇集所提交的问题及时解决
内容含义以及用途：
如下图
[image: ]


[bookmark: _Toc366075047][bookmark: _Toc368994134]使用帮助
简介：
		当前角色的使用帮助在这个模块下载
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